	[image: image1.png]BOLON



 
	WORLD LEADER IN WOVEN VINYL FLOORING


	Contacte-nos para obter mais informações:
Paulina Lundström
Bolon AB
Box 73
SE-523 22 Ulricehamn
SUÉCIA
Tel: +46 321 530 400
Fax: +46 321 530 450
paulina.lundstrom@bolon.se
www.bolon.com

	Bolon AB – perfil individual
À primeira vista, Marie e Annica Eklund são tão diferentes como o dia e a noite. Estas diferenças são a sua força e permitiram-lhes descobrir as suas profissões naturais. Mas as irmãs têm também muitas semelhanças, já para não falar do facto de serem, as duas, as proprietárias da Bolon AB. Ambas gostam de viajar, boa comida, desafios e natureza, mas acima de tudo Annica e Marie mantêm uma relação de paixão com o estilo, a cor, a forma e a estética. 
Annica Eklund, CEO (nascida em 1969)
Estava-se muito longe de imaginar que Annica iria trabalhar com soalhos e tapetes. Para Annica, que abraçara de alma e coração uma carreira de saltos de obstáculos numa equipa internacional, os soalhos de vinil não faziam parte da sua realidade. Paralelamente ao seu interesse por cavalos, desenvolveu-se outro interesse forte por moda e design. Por isso, quando começou a trabalhar no negócio da família, era inicialmente de uma simples ocupação adicional. Não levou muito tempo até que, juntamente com a irmã, se apercebesse da oportunidade para desenvolver e levar a empresa numa nova direcção – uma direcção inspirada na moda e no design. De repente os tapetes tornaram-se muito mais interessantes.
Em 2006 Annica assumiu o cargo de CEO. Até lá adquirira uma vasta experiência sobre todos os aspectos da empresa, da produção ao escritório, e em pouco tempo foi capaz de evoluir, tendo-se transformado numa líder confiante e empreendedora. 
"Quando a família começou a falar que um dia Marie e eu ficaríamos à frente da empresa, o facto de ser eu a assumir o cargo de CEO foi uma consequência natural. Tem a ver com a minha personalidade; e o interesse e o talento que Marie tem por cor e design, fez dela a escolha óbvia para ficar à frente do design." 
Annica aprecia boa qualidade, design atractivo e soluções inovadoras. Decorou a sua própria casa com grande entusiasmo, onde mistura e combina tudo à sua vontade e seguindo os seus caprichos. 
"Não sou o tipo de pessoa que vai e "compra" um estilo à medida, quer se trate de mobiliário ou de roupa. O meu estilo é um reflexo da minha personalidade e define quem eu sou. Tenho a certeza que algumas pessoas acham que sou um pouco louca quando levo as minhas ideias avante e confio inteiramente na minha intuição. Mas eu considero isso como uma qualidade que faz de mim uma pessoa mais interessante e uma boa líder."
Annica descreve a empresa familiar como um local de trabalho criativo, cheio de ambição e espírito de família. 
"Tem que haver diferenças de opinião para não sufocar a criatividade. Tenho também cuidado para que o pessoal receba informação clara e transparente. Isto cria abertura em todos os sentidos. A minha esperança é que os empregados se sintam envolvidos e empenhados no negócio".
Marie Eklund, directora de design e marketing (nascida em 1966) 
Para Marie, a estética e o desejo de criar foram sempre uma constante na sua vida. O sonho de se tornar designer ficou mais perto de se concretizar quando foi aceite para estudar design em Itália. Esta educação moldou Marie e deu-lhe as bases para o seu estilo pessoal, mas marcou também o início de muitos anos a viver no estrangeiro. Itália, França e Alemanha, são alguns dos lugares onde Marie viveu ao longo dos anos. Cada experiência, viagem e encontro com novas culturas e pessoas pelo mundo fora desenvolveram Marie quer como pessoa quer como profissional. 

"Os meus estudos em Itália moldaram-me e deram-me a base sobre a qual criei o meu estilo pessoal próprio. Era uma escola muito criativa onde podia utilizar as minhas ideias e aprender a desenvolvê-las até ao produto final. Os meus encontros com novas culturas e todos os amigos que fiz pelo mundo fora tiveram um impacto tremendo no meu desenvolvimento pessoal e deram-me uma incrível quantidade de inspiração no meu trabalho como designer."
Além de ser directora de design, Marie é também responsável pelo marketing da empresa. Marie e Annica criaram o cargo em 2006. Um passo orientado para objectivos para começar a criar com clareza o perfil da Bolon e a incutir valores novos e modernos na marca – claramente influenciados pela moda e pelo design. 
"Para nós é óptimo que um dos proprietários tenha o cargo de marketing na medida em que este é frequentemente a face exterior do negócio. O que a Bolon representa está na alma de Annica e na minha, e é importante fazer chegar a nossa mensagem."
A imagem e a percepção da Bolon não se podem perder. Isto é importante para as irmãs Eklund, motivo pelo qual estão envolvidas em toda a sequência de eventos. Marie acompanha a selecção de matérias-primas, passando pelas ideias do design até à sua colocação no mercado e é ainda a responsável pela selecção de parceiros. Contacta diariamente com clientes, fornecedores, parceiros, colegas, designers, arquitectos e os meios de comunicação.
"Esta função tem tudo a ver comigo. Ao mesmo tempo que posso expressar a minha criatividade, tenho também a oportunidade de conhecer muitas pessoas interessantes que me podem inspirar no meu trabalho. Interagir socialmente, estabelecer e manter contactos, é uma parte importante da minha vida diária. 
Tal como Annica, Marie competiu em saltos de obstáculos e mantém um interesse por cavalos, mas actualmente apenas como passatempo. Ao ar livre, a cavalo ou durante caminhadas na floresta, frequentemente com a irmã, encontra a inspiração e a força que lhe permite focar-se a 100% no seu trabalho. Sim, porque é necessário estar totalmente focada. As irmãs Eklund são extremamente esforçadas e estão empenhadas em levar a empresa na direcção de novos sucessos.
Este material pode ser publicado livremente e descarregado em www.bolon.com 


	
	

	


