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	Bolon AB – Profilo individuale
A una prima occhiata, Marie e Annica Eklund sembrano diverse quanto il giorno e la notte e le differenze tra loro paiono essere il punto di forza che le ha indirizzate verso sbocchi professionali consoni alle naturali inclinazioni di ciascuna. Ma vi sono anche numerosi aspetti che accomunano le due sorelle, tralasciando il fatto che sono entrambe proprietarie della Bolon AB. A tutte e due piacciono i viaggi, il buon cibo, le sfide e la natura e, soprattutto, sia Annica sia Marie nutrono una grande passione per lo stile, il colore, le forme e l'estetica. 
Annica Eklund, amministratore delegato (nata nel 1969)
Non era per nulla scontato che Annica si sarebbe occupata di pavimenti e di tappeti. La pavimentazione in vinile era molto lontana dai concorsi ippici internazionali di salto ad ostacoli che Annica aveva scelto con entusiasmo come carriera. Accanto alla passione per i cavalli, è andato crescendo via via nel tempo un forte interesse per la moda e il design. All'inizio, prima che lei e la sorella concepissero l'idea di guidare l'azienda verso nuovi traguardi, la sua collaborazione nell'impresa di famiglia ha rappresentato un impegno di secondo piano. La possibilità di coniugare i tappeti con la moda e il design, li ha resi molto più interessanti. 
Nel 2006 Annica è diventata amministratore delegato. Prima di allora, ha maturato esperienze in ogni settore dell'azienda, dalla produzione al lavoro di ufficio, e in breve tempo si è trasformata in una imprenditrice sicura e intraprendente. 
"Quando in famiglia si cominciò a parlare di come, un giorno, Marie ed io avremmo preso le redini dell'azienda, tutti furono d’accordo nell’indicarmi come futuro amministratore delegato. È un ruolo adatto a me, mentre Marie, con la sua spiccata predisposizione per il design e i colori era la persona ideale per dirigere il design.” 
Annica apprezza la buona qualità, il design accattivante e le soluzioni innovative. Ha decorato la sua casa con grande entusiasmo, componendo e accostando gli elementi unicamente in base alle sue inclinazioni e ai suoi gusti. 
“Non appartengo alla schiera di coloro che acquistano un prodotto preconfezionato, sia che si tratti di pezzi di arredamento che di abbigliamento. Il mio stile parla di me e della mia personalità. C’è chi pensa, forse, che devo essere un po’ matta quando imbocco senza esitazioni la strada che mi suggerisce la mia intuizione. Io vedo questo aspetto del mio carattere come un punto di forza, che fa di me una persona più interessante e un buon dirigente.”
Annica descrive l’azienda di famiglia come un luogo di lavoro creativo, stimolante e permeato da unitarietà di intenti. 
“Opinioni differenti sono necessarie per non soffocare la creatività. Mi premono anche la chiarezza e la trasparenza nei confronti del personale perché, senza di esse, non si realizza la necessaria apertura in tutte le direzioni. La mia speranza è che i dipendenti si sentano coinvolti e partecipi della vita dell'azienda.”
Marie Eklund, direttore del design e del marketing (nata nel 1966) 
Marie ha sempre manifestato uno spiccato interesse per l'estetica e il desiderio di creare. Il suo sogno di diventare designer ha iniziato a concretizzarsi quando ha potuto studiare design in Italia. Questo percorso di studi ha contribuito a formarla e a gettare le basi del suo stile personale ma ha anche segnato l'inizio di una lunga serie di soggiorni all'estero. Italia, Francia e Germania sono solo alcuni dei luoghi in cui Marie ha vissuto nel corso degli anni. Tutte queste esperienze, viaggi e incontri con culture e popoli diversi nel mondo hanno contribuito alla sua crescita personale e professionale. 

“Gli studi in Italia mi hanno formato e hanno gettato le basi per lo sviluppo del mio stile personale. La scuola mi ha insegnato a mettere a frutto la mia creatività, dandomi gli strumenti per trasformare le mie idee in prodotti finiti. L'incontro con culture diverse e con gli amici che ho conosciuto in tutto il mondo hanno influenzato in modo straordinario il mio percorso personale e hanno costituito una fonte inesauribile di ispirazione nel mio lavoro di designer.”
Oltre a dirigere il design, Marie è responsabile del marketing. Il ruolo in azienda è stato istituito per volontà di entrambe le sorelle nel 2006. Si è trattato di un passaggio finalizzato a fare di Bolon un'azienda con un profilo più definito e a caratterizzare il marchio con valori nuovi e attuali, chiaramente ispirati alla moda e al design. 
"Per noi è importante che il marketing sia diretto da uno dei proprietari, perché è la faccia che l’azienda presenta all’esterno. Ciò che Bolon rappresenta è il frutto del sentire di Annica e mio ed è importante che il nostro messaggio venga trasmesso fino in fondo.”
L'immagine e il sentire di Bolon non devono andare persi. Questo conta per le sorelle Eklund, ed è per questo che sono coinvolte in prima persona nell'intero processo. Marie segue la scelta delle materie prime, le proposte progettuali e la loro trasformazione in base alle esigenze del mercato oltre ad occuparsi della selezione dei partner. Mantiene i contatti quotidiani con i clienti, i fornitori, i partner di lavoro, i colleghi, i designer, gli architetti e la stampa.
“Questo tipo di lavoro è l'ideale per me. Posso esprimere la mia creatività e, allo stesso tempo, incontrare persone interessanti che possono essere una fonte di ispirazione per il mio lavoro. La rete di relazioni sociali creata dai miei contatti di lavoro è una parte importante della mia vita quotidiana. 
Come Annica, Marie ha partecipato a gare di salto ad ostacoli; il suo interesse per i cavalli è ancora vivo ma è ora solo un hobby. Dai paesaggi grandiosi che percorre a cavallo o a piedi, spesso in compagnia della sorella, Marie trae l'ispirazione e la forza che le consentono di concentrarsi completamente sul lavoro. E la massima concentrazione è necessaria. Le sorelle Eklund lavorano duramente e si dedicano con abnegazione all'azienda, che vogliono condurre verso nuovi successi.
Il presente materiale può essere liberamente pubblicato e può essere scaricato dal sito www.bolon.com


	
	

	


