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	Bolon AB – perfil personal

A primera vista, Marie y Annica Eklund difieren en muchos aspectos como la noche y el día. Estas diferencias suponen un punto a favor y les han permitido descubrir su profesión natural. Pero estas hermanas también comparten numerosas similitudes, aparte de ser copropietarias de Bolon AB. Las dos disfrutan viajando, con la buena mesa, los desafíos y la naturaleza, pero, sobre todo, Annica y Marie mantienen una relación apasionada con todo aquello que evoca al estilo, el color, la forma y la estética. 
Annica Eklund, Directora ejecutiva (nacida en 1969)

Nada hacía presagiar que Annica trabajaría con suelos y moquetas. Para Annica, que se había embarcado con entusiasmo en una carrera como jinete de saltos en un equipo internacional, los revestimientos vinílicos parecían algo remoto. Junto a su interés por los caballos, se despertó en ella una fuerte atracción por la moda y el diseño. Así que cuando empezó a trabajar en el negocio familiar, al principio no era más que un trabajo extra provisional. Pero Annica y su hermana no tardaron en comprender la oportunidad que tenían de desarrollar y dirigir la compañía en una nueva dirección, un rumbo encaminado hacia la moda y el diseño. De pronto las moquetas resultaban mucho más interesantes.
En 2006 Annica ocupó el cargo de Directora ejecutiva. Para entonces ya había adquirido una amplia experiencia en todos los aspectos de la compañía, desde la producción hasta el trabajo en oficina, y en breve logró convertirse en una líder empresarial segura y emprendedora. 
“Cuando la familia empezó a comentar que algún día Marie y yo nos haríamos cargo del negocio, parecía natural que yo sería la Directora ejecutiva. Encaja con mi personalidad, y dado el interés y el talento de Marie en lo que respecta a colores y diseño, su papel como responsable de diseño parecía igualmente obvio”. 
Annica valora la buena calidad, el diseño atractivo y las soluciones innovadoras. Ha decorado su propio hogar con gran entusiasmo, mezclando y combinando totalmente según sus propias intuiciones y fantasías. 
“No soy de las personas que van y “compran” un estilo predeterminado, ya sea muebles o ropa. Mi estilo refleja mi personalidad y muestra quién soy. Sin duda habrá quien me considere un poco alocada por ir a mi aire y confiar plenamente en mi intuición. Pero yo lo considero un punto a favor que me convierte en una persona interesante y en una buena líder empresarial”.
Annica describe el negocio familiar como un lugar de trabajo creativo donde abunda la ambición y la afinidad. 
“Tiene que haber diferencias de opinión para no sofocar a la creatividad. También presto atención a que el personal reciba información clara y transparente. Así se genera un clima de apertura en todas las direcciones. Confío en que los empleados se sientan implicados y comprometidos con el negocio”.
Marie Eklund, Diseñadora jefe y Directora de marketing (nacida en 1966) 
Marie siempre ha sentido interés por la estética y el deseo de crear. Se acercó un paso más a su sueño de convertirse en diseñadora cuando la aceptaron para estudiar diseño en Italia. Esta formación moldeó a Marie y sentó las bases de su estilo personal, pero también marcó el comienzo de largas estancias en el extranjero. Italia, Francia y Alemania son sólo algunos de los lugares donde Marie ha residido durante años. Cada unas de las experiencias, viajes y encuentros con nuevas culturas y gentes de todo el mundo han contribuido al desarrollo de Marie como persona y como profesional. 

“Mis estudios en Italia me moldearon y asentaron los cimientos de mi propio estilo personal. Estuve en una escuela creativa donde pude utilizar mis ideas y aprendí a plasmarlas en productos acabados. Mis encuentros con nuevas culturas y todos los amigos que he conocido en todas partes del mundo han ejercido un tremendo impacto en mi desarrollo personal y me han aportado una increíble cantidad de inspiración en mi trabajo como diseñadora”.
Además de Diseñadora jefe, Marie también es responsable del marketing de la empresa. Annica y ella definieron el cargo en 2006. Un paso orientado hacia objetivos con el fin de definir claramente el perfil de Bolon e inyectar a la marca unos valores nuevos y modernos, claramente inspirados en la moda y el diseño. 
“Consideramos positivo que una de las propietarias se responsabilice del marketing, pues a menudo es el rostro que representa a la empresa. Lo que Bolon representa reside en el alma de Annica y mía, y es importante que sepamos comunicar nuestro mensaje”.
La imagen y el sentimiento de Bolon deben estar siempre presentes. Para las hermanas Eklund esto es esencial, y por ello participan a lo largo de toda la secuencia de eventos. Marie hace un seguimiento de la selección de materias primas, hasta las ideas de diseño y el diseño en sí, pasando por el desarrollo de concepto de mercado y la elección de los socios. Mantiene contacto diario con clientes, proveedores, socios, colegas, diseñadores, arquitectos y medios de comunicación.
“Este puesto me sienta como un guante. A la vez que puedo expresar mi creatividad, también tengo la ocasión de conocer a muchas personas interesantes que pueden servirme de inspiración en mi trabajo. Las redes sociales, crear y mantener contactos, forman parte importante de mi vida diaria. 
Al igual que Annica, Marie ha competido en concursos hípicos y conserva un interés por los caballos, pero a día de hoy sólo como afición. Al aire libre, mientras cabalga o pasea por el bosque, a menudo con su hermana, encuentra la inspiración y la fortaleza que le permiten concentrarse al 100% en el trabajo. Porque hace falta concentrarse plenamente. Las hermanas Eklund son muy trabajadoras y están dedicadas a dirigir la compañía hacia nuevos éxitos.
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